11.5. Подпрограмма 5 
«Дополнительное образование в сфере культуры»

11.5.1. Паспорт подпрограммы

	Наименование
подпрограммы
	«Дополнительное образование  в сфере культуры»

	Ответственный исполнитель
	«Управление по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания» Зиминского городского муниципального образования

	Участники подпрограммы
	· «Управление по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания» Зиминского городского муниципального образования; 
· Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение дополнительного образования «Зиминская детская музыкальная школа»; 
· Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Зиминская детская  художественная школа имени В.А. Брызгалова»

	Цель подпрограммы
	Сохранение и развитие системы дополнительного образования в сфере культуры

	Задачи подпрограммы
	1. Удовлетворение образовательных потребностей граждан в области музыкального, художественного  образования и эстетического воспитания.
2. Осуществление образовательного процесса на уровне дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области музыкального и художественного искусства  для удовлетворения творческих образовательных потребностей обучающихся в овладении базовым комплексом практических навыков и знаний.
3. Выявление одаренных детей и создание наиболее благоприятных условия для совершенствования их таланта.
4. Создание условий для всестороннего развития личности, всемерного раскрытия её способностей.
5. Укрепление материально-технической базы.
6. Осуществление текущего ремонта зданий.
7. Соблюдение норм СанПиНа в учреждениях.

	Сроки реализации подпрограммы
	2020 - 2024 годы

	Целевые
показатели
подпрограммы
	1. Доля учащихся, принимающих участие в конкурсах, фестивалях, смотрах городского, регионального, областного, всероссийского и международного уровней.
1. 2. Количество преподавателей, имеющих квалификационные категории от общего числа: высшая, первая.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 








		Сроки реализации
	Всего по подпрограмме тыс.
руб.
	2020г.
тыс.руб.

	2021г.
тыс.руб.

	2022г.
тыс.руб.

	
2023г.
тыс.руб.

	2024г.
тыс.руб.


	Общий объем финансирования, в т.ч.
	159306,3
	37193,4
	30649,3
	30463,6
	30500
	30500

	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	159306,3
	37193,4
	30649,3
	30463,6
	30500
	30500

	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	




	Ожидаемые результаты подпрограммы
	В результате реализации подпрограммы к 2024 году ожидается:
   1) Увеличение доли учащихся, принимающих участие в конкурсах, фестивалях, смотрах городского, регионального, областного, всероссийского и международного уровней до 5%;
    2) Увеличение количества преподавателей, имеющих квалификационные категории от общего числа: 
· высшая до 32%;
· первая до 58%.

	Система управления и контроля муниципальной программы
	Координацию и организацию исполнения мероприятий подпрограммы осуществляет «Управление по развитию культурной сферой и библиотечного обслуживания» Зиминского городского муниципального образования.
Контроль  исполнения подпрограммы осуществляется заместителем мэра городского округа по социальным вопросам, председателем комитета по социальной политике администрации Зиминского городского муниципального образования                                         



11.5.2. Характеристика текущего состояния сферы деятельности

«Детские школы искусств являются основным, базовым звеном отечественной 3-х уровневой системы художественного образования (ДШИ – училище – творческий ВУЗ), а их историческое предназначение заключается в массовом обучении детей разным видам искусства посредством многолетнего упорядоченного учебного процесса с системой контроля за качеством, получаемого детьми образования. …» (из Решения коллегии Министерства культуры РФ «О современном состоянии и перспективном развитии детских школ искусств» от 08.07.2017 г. №16).
Дополнительное образование детей представлено двумя школами МБУ ДО «Зиминская ДХШ», МБОУ ДО «Зиминская ДМШ». 
В 2019/2020 учебном году  в МБУ ДО «Зиминская ДХШ» (далее Школа) обучается 315 человек, работает 10 преподавателей, восемь из которых являются выпускниками этой же художественной школы. 3 преподавателя имеют высшую квалификационную категорию, 2 первую квалификационную категорию. Трое преподавателей являются разработчиками авторских общеразвивающих общеобразовательных программ, а весь коллектив Школы работает над разработкой и внедрением в образовательный процесс двух предпрофессиональных общеобразовательных программ («Дизайн», «Декоративно-прикладное творчество»).
Для достижения своих уставных целей Школа реализует дополнительные образовательные программы художественно-эстетической направленности 4 общеобразовательных программы, из них:
- 1 дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа «Живопись», сроком реализации 5(6) и 8(9) лет; 3 дополнительных общеобразовательных общеобразовательных программ сроком реализации 3 года,  для детей в возрасте от 4 до15 лет
Для выявления одаренных и талантливых детей, стимулирования интереса к процессу обучения в городе сложилась система конкурсов, фестивалей и выставок коллектив Школы инициирует, организует и проводит на территории города два региональных конкурса детского художественного творчества «Зимушка-Зима» и книжной графики «Откуда родом я…» (по поэтическому творчеству Евгения Евтушенко). В 2019 году в конкурсах приняло участие 734 человека, из которых 264 (36%) учащиеся Школы. Всего в 2018/2019 учебном году в конкурсах приняли участие 242 человека, что составило 76,6%   от общего контингента обучающихся. Из них 24 лауреата международных и 9 всероссийских конкурсов. 
Высоким стимулирующим фактором для учащихся является участие в конкурсном отборе на стипендию и премию мэра Зиминского городского муниципального образования. В 2018году стипендию мэра получали 6 обучающихся. В 2019 году- 6 обучающихся. Премией мэра «Интеллект XXI века» в 2018-2019 учебном году награждены 12 учеников. Грамотой за отличные успехи в учебе Управления культуры ЗГМО отмечено 19 детей.
В МБОУ ДО "Зиминская ДМШ" преподавание ведется  на отделениях: фортепиано, народные инструменты (баян, аккордеон, гитара), духовые и ударные инструменты (флейта, саксофон), струнно-смычковые инструменты (скрипка), музыкальный фольклор.
	Контингент на 2019/2020  учебный год составляет 132 учащихся. 
	Учреждение реализует дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области музыкального искусства.
	Продолжая традиции расширения образовательных программ  в 2014 году открылся класс саксофона, в 2019 году – класс гитары.
В МБОУ ДО "Зиминская ДМШ" реализуются пять программ:
- Дополнительная предпрофессиональная образовательная программа в области музыкального искусства «Фортепиано», срок обучения 8 (9) лет;
- Дополнительная предпрофессиональная образовательная программа в области музыкального искусства «Народные инструменты», срок обучения 5 (6), 8 (9) лет;
- Дополнительная предпрофессиональная образовательная программа в области музыкального искусства «Духовые и ударные инструменты», срок обучения 5 (6), 8 (9) лет;
- Дополнительная предпрофессиональная образовательная программа в области музыкального искусства «Струнно-смычковые инструменты», срок обучения 8 (9) лет;
- Дополнительная предпрофессиональная образовательная программа в области музыкального искусства «Музыкальный фольклор», срок обучения 8 (9) лет.
	МБОУ ДО «Зиминская ДМШ располагает кадровым потенциалом, способным на высоком уровне решать задачи по обучению учащихся.
В Школе работают 16 преподавателей. 3 преподавателя имеют высшую квалификационную категорию, 12 преподавателей – первую квалификационную категорию. 
О качестве подготовки обучающихся свидетельствуют результативность участия в конкурсах различного уровня и олимпиадах. За последние  3 года  в школе     58 лауреатов международного, всероссийского, регионального и городского уровней.
Обладателем стипендий Губернатора Иркутской области  в 2016 году стал Хватик Андрей, он же неоднократно был стипендиатом мэра г. Зимы.
В 2016 и 2018 гг. Школа стала победителем творческого конкурса среди школ Иркутской области «Музыку дарим людям».
Концертно-просветительская деятельность – одно из приоритетных направлений работы Школы. Она направлена на поддержание имиджа школы, воспитание патриотизма и любви к Родине, своим истокам.
С этой целью ученические и творческие коллективы принимают активное участие в концертах городского уровня и внутришкольных мероприятиях. Силами учащихся за учебный год дается более   концертов на различных концертных площадках города. Успешно реализуются творческие проекты с артистами Иркутской и Новосибирской филармоний.

11.5.3. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
 
	Совершенствование образовательного процесса и укрепление материально-технической базы процесс систематизированный и постоянный. В жизнь современного человека активно внедряется мир компьютерных технологий, и это не может не отразиться на образовательном процессе.
	Коллектив МБУ ДО «Зиминская ДХШ» определил ряд приоритетных проблемных задач по улучшению материально-технической базы школы, способствующих ее дальнейшему перспективному развитию: 
	-несоответствие между уровнем материально-технической базы и социальным заказом; 
	-ремонт фасада здания
	-модернизация образовательного процесса в соответствии с Федеральными государственными требованиями;
	-оборудование класса скульптуры;
	-оборудование выставочного зала;
	-организация и проведение художественно-выставочной деятельности по городу;
	-оснащение образовательного процесса методической и учебной литературой;
	-оборудование и оснащение библиотеки;
	-очное участие детей во всероссийских и международных пленэрах, конкурсах, выставках и т.д.
Решение этих проблем позволит:
	- сделать процесс обучения в МБУ ДО «Зиминская ДХШ» более содержательным, мобильным, отвечающим современным требованиям и способным удовлетворить разносторонние запросы населения в рамках художественного образования.
Анализ ситуации свидетельствует о наличии проблем, требующих пристального внимания и решения со стороны педагогического коллектива в МБОУ ДО "Зиминская ДМШ" .
Формирование контингента:
- необходимость создания благоприятных условий для развития одаренных детей;
- недостаточная обеспеченность образовательного процесса для учащихся с ограниченными возможностями здоровья;
- необходимость увеличения контингента обучающихся за счет предоставления платных образовательных услуг.
Кадровое обеспечение:
- старение педагогических кадров;
- недостаточный приток молодых специалистов;
- большой процент совместителей по специальности «Фортепиано»;
- кадровый дефицит педагогических работников по специальности «фортепиано», «гитара», «флейта», «теоретические дисциплины»;
- необходимость оказания планомерной консультативной помощи молодым специалистам с целью их адаптации и повышения педагогического мастерства.
Материально-техническое обеспечение:
- изношенность музыкальных инструментов и необходимость приобретения качественных инструментов для конкурсных выступлений;
- недостаточно выделяются средства на приобретение музыкального оборудования, инструментария;
- приобретение и установка звукового оборудования в концертном зале;
- приобретение и установка светового оборудования в концертном зале;
- оснащение актового зала системой звукоизоляции;
- оснащение фойе школы информационным экраном.

11.5.4. Цели и задачи подпрограммы

Целью подпрограммы является - сохранение и развитие системы дополнительного образования в сфере культуры. 
Для достижения цели подпрограммы должно быть обеспечено решение следующих задач:
1. Удовлетворение образовательных потребностей граждан в области музыкального и художественного образования, эстетического воспитания.
2. Осуществление образовательного процесса на уровне дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области музыкального искусства и живописи в соответствии с Федеральными государственными требованиями для удовлетворения творческих образовательных потребностей обучающихся в овладении базовым комплексом практических навыков и знаний.
3. Выявление одаренных детей и создание наиболее благоприятных условия для совершенствования их таланта.
4. Создание условий для всестороннего развития личности, всемерного раскрытия её способностей.
5. Укрепление материально-технической базы.
6. Осуществление текущего ремонта зданий.
7. Соблюдение норм СанПиНа в учреждениях.

11.5.5. Сроки реализации и ресурсное обеспечение подпрограммы

Сроки реализации подпрограммы 2020 – 2024 годы.
Таблица 1.5
	Сроки реализации
	Всего по подпрограмме
тыс. руб.
	
2020 год
тыс. руб.
	
2021 год
тыс. руб.
	

2022 год
тыс. руб.
	

2023 год
тыс. руб.
	

2024 год
тыс. руб.

	Общий объем финансирования, в т.ч. 
	159306,3
	37193,4
	30649,3
	30463,6
	30500
	30500

	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	местный бюджет
	159306,3
	37193,4
	30649,3
	30463,6
	30500
	30500

	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	




.
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11.5.6 Перечень мероприятий  подпрограммы
Таблица 2.5
Схема подпрограммных мероприятий  
	№ п/п
	Наименование подпрограммы
	Результат
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения
	Объем финансирования
	в т.ч. планируемое привлечение из:

	
	
	
	
	
	
	обл.бюджета
	мест.бюджета
	внебюдж.источников

	
	Подпрограмма 5 «Дополнительное образование в сфере культуры» 
	
	
	Всего тыс.руб.
	159306,3
	
	159306,3
	

	
	
	
	
	2020
	37193,4
	
	37193,4
	

	
	
	
	
	2021
	30649,3
	
	30649,3
	

	
	
	
	
	2022
	30463,6
	
	30463,6
	

	
	
	
	
	2023
	30500
	
	30500
	

	
	
	
	
	2024
	30500
	
	30500
	

	Мероприятия подпрограммы

	1
	Выполнение муниципального задания
	
	МБОУ ДО «ДМШ»;
МБУ ДО «ДХШ».
	Всего тыс.руб.
	146 037,4
	
	146 037,4
	

	
	
	
	
	2020
	29 245,8
	
	29 245,8
	

	
	
	
	
	2021
	28 949,6
	
	28 949,6
	

	
	
	
	
	2022
	28 942  
	
	28 942  
	

	
	
	
	
	2023
	29 450 
	
	29 450 
	

	
	
	
	
	2024
	29 450 
	
	29 450 
	

	2
	Текущий ремонт 

	Ремонт фасада школы
	МБОУ ДО «ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	Всего тыс.руб.
	8640
	
	8640
	

	
	
	
	
	2020
	6670
	
	6670
	

	
	
	
	
	2021
	880
	
	880
	

	
	
	
	
	2022
	690
	
	690
	

	
	
	
	
	2023
	200
	
	200
	

	
	
	
	
	2024
	200
	
	200
	

	3
	Укрепление материально-технической базы, улучшение условий труда

	Приобретение мебели;
Приобретение орг.техники;
Приобретение оборудования для класса скульптуры;
Приобретение оборудования для выставочного зала;
Приобретение оборудования и расходных материалов для проведения выставочной деятельности по городу;
Приобретение учебников и книг для школьной библиотеки
	МБОУ ДО «ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	Всего тыс.руб.
	2528,3
	
	2528,3
	

	
	
	
	
	2020
	615,8
	
	615,8
	

	
	
	
	
	2021
	493,8
	
	493,8
	

	
	
	
	
	2022
	418,7
	
	418,7
	

	
	
	
	
	2023
	500
	
	500
	

	
	
	
	
	2024
	500
	
	500
	

	4
	Поддержка талантливых детей и одаренной молодежи
	Организация участия детей во всероссийских и международных пленэров
	МБОУ ДО «ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	Всего тыс.руб.
	997,6
	
	997,6
	

	
	
	
	
	2020
	214,8
	
	214,8
	

	
	
	
	
	2021
	153,9
	
	153,9
	

	
	
	
	
	2022
	228,9
	
	228,9
	

	
	
	
	
	2023
	200
	
	200
	

	
	
	
	
	2024
	200
	
	200
	

	5
	Повышение квалификации преподавателей и переподготовка 
	Курсы повышения квалификации;
Переподготовка на профстандарт;
Обучение специалистов в ВУЗах.
	МБОУ ДО «ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	Всего тыс.руб.
	1 103
	
	1 103
	

	
	
	
	
	2020
	447
	
	447
	

	
	
	
	
	2021
	172
	
	172
	

	
	
	
	
	2022
	184
	
	184
	

	
	
	
	
	2023
	150
	
	150
	

	
	
	
	
	2024
	150
	
	150
	




11.5.6  Целевые индикаторы и показатели результативности подпрограммы
Таблица 3.5
	№ п/п
	Наименование целевого показателя подпрограммы
	Ед.измерения
	
	
	Значение целевого показателя

	
	
	
	Отчетный год (факт) 2018
	Текущий год (оценка) 2019
	Плановый период

	
	
	
	
	
	2020
(прогноз)

	2021 (прогноз)
	2022
(прогноз)
	2023 (прогноз)
	2024
(прогноз)

	1
	Доля учащихся, принимающих участие в конкурсах, фестивалях, смотрах городского, регионального, областного, всероссийского и международного уровней 
	%
	85
	86
	86
	87
	88
	89
	90

	2
	Количество преподавателей, имеющих квалификационные категории от общего числа: 
	%
	65
	68
	73
	85
	85
	90
	90

	
	высшая
	%
	15
	24
	24
	24
	24
	32
	32

	
	первая
	%
	50
	44
	49
	61
	61
	58
	58



11.5.8 Механизм реализации подпрограммы и контроль за ходом ее реализации

Текущее управление подпрограммой осуществляется ответственным исполнителем – «Управлением по развитию культурной сферой и библиотечного обслуживания» ЗГМО.
[bookmark: _GoBack]Ответственный исполнитель совместно с участниками  муниципальной подпрограммы МБОУ ДО «Зиминская ДМШ» и МБУ ДО «Зиминская ДХШ» в процессе реализации подпрограммы:
- принимают решения о внесении в установленном порядке изменений в подпрограмму и несут ответственность за достижение целевых показателей подпрограммы;
- обеспечивают разработку и реализацию подпрограммы;
- проводят оценку эффективности подпрограммы;
- организует информационную и разъяснительную работу, направленную на  освещение целей и задач подпрограммы;
- представляют ежегодный отчет о ходе реализации подпрограммы.
Источником финансирования подпрограммы являются средства муниципального и областного бюджетов. 
Объемы и источники финансирования подпрограммы определяются перечнем мероприятий подпрограммы. 
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной подпрограммы «Дополнительное образование в сфере культуры» утверждается решением Думы ЗГМО о бюджете Зиминского городского муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период. 
«Управление по развитию культурной сферой и библиотечного обслуживания» ЗГМО  совместно с участниками муниципальной подпрограммы несут ответственность за целевое и эффективное использование выделенных бюджетных средств на реализацию муниципальной подпрограммы. Эффективность расходования бюджетных средств достигается посредством выполнения поставленных задач, с использованием указанного в подпрограмме объема финансирования.
«Управление по развитию культурной сферой и библиотечного обслуживания» ЗГМО  в срок до 1 марта года, следующего за отчетным, а также по окончании срока реализации муниципальной подпрограммы подготавливает и представляет в управление по финансам и налогам администрации ЗГМО и в управление по экономической и инвестиционной политике администрации ЗГМО отчет о ходе реализации муниципальной подпрограммы, согласно Таблицам 4.5, 5.5, 6.5, 7.5.
	Контроль исполнения  подпрограммы осуществляется заместителем мэра городского округа по социальным вопросам, председателем комитета по социальной политике администрации Зиминского городского муниципального образования.   
11.5.9 Оценка эффективности реализации подпрограммы

Таблица 4.5
Отчет об исполнении целевых показателей муниципальной подпрограммы 
«Дополнительное образование в сфере культуры»
за 20___г.
                         
	                                   № п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение целевого показателя
	Отклонение
	Пояснения по достигнутым значениям

	
	
	
	план на год
	факт
	-/+
	%
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Доля учащихся, принимающих участие в конкурсах, фестивалях, смотрах городского, регионального, областного, всероссийского и международного уровней 
	%
	
	
	
	
	

	2
	Увеличение количества преподавателей, имеющих квалификационные категории от общего числа: 
	%
	
	
	
	
	

	
	высшая
	%
	
	
	
	
	

	
	первая
	%
	
	
	
	
	



Таблица 5.5
   Отчет об исполнении мероприятий муниципальной подпрограммы
«Дополнительное образование в сфере культуры»
за 20___г.                        

	N  
 п/п
	Наименование  
подпрограммы  
муниципальной
  программы,   
ведомственной 
    целевой    
  программы,   
   основного   
 мероприятия,  
  мероприятия
	Ответственный  исполнитель
	Плановый  
   срок    
исполнения 
мероприятия
  (месяц,  
 квартал)
	Источник   
финансирования
	Объем     
финансирования,
предусмотренный
 на  20___г.
   тыс. руб.
	Профинансировано
  за отчетный   
    период,     
   тыс. руб.
	Наименование
 показателя 
   объема   
мероприятия,
  единица   
 измерения
	Плановое  
 значение  
показателя 
мероприятия
на 20___г.
	Фактическое
 значение  
показателя 
мероприятия
	Обоснование
  причин   
отклонения 
   (при    
 наличии)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	5.1
	Затраты в рамках выполнения муниципального задания
	МБОУ ДО
«ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	20___г.
	
	
	
	
	
	
	

	5.2
	Текущий ремонт 

	МБОУ ДО
«ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	20___г.
	
	
	
	
	
	
	

	5.3
	Укрепление материально-технической базы, улучшение условий труда

	МБОУ ДО
«ДМШ»
МБУ ДО «ДХШ»
	20___г.
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                                                                                                                         



   Таблица 6.5
     Отчет о выполнении сводных показателей муниципального задания 
на оказание  муниципальных услуг (выполнение работ) 
в рамках муниципальной подпрограммы 
«Дополнительное образование в сфере культуры»
за 20___г.

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги (работы)/показателя объема услуги
	Единицы измерения объема муниципальной услуги (работы)
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в натуральных показателях
	Объем оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ) в тыс.руб.

	
	
	
	план
	факт
	Отклонение
	план
	факт
	Отклонение

	
	
	
	
	
	-/+
	%
	
	
	-/+
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Предоставление дополнительных предпрофессиональных образовательных программ   по видам музыкального искусства
	количество учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Предоставление дополнительной предпрофессиональной  образовательной  программы   «Живопись»
	количество учащихся
	
	
	
	
	
	
	
	















Таблица 7.5
    Отчет об использовании бюджетных ассигнований местного бюджета на реализацию 
муниципальной подпрограммы 
«Дополнительное образование в сфере культуры»
за 20___г.

	Наименование  муниципальной
программы, подпрограммы  
муниципальной программы,   ведомственной целевой    программы, основного   мероприятия,  

	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители
	Расходы местного бюджета,
тыс. рублей

	
	
	план на 1 января отчетного года
	план на 
отчетную
дату
	исполнение
на  отчетную 
дату

	Подпрограмма 5 «Дополнительное образование в сфере культуры»
	всего                      
	
	
	

	
	ответственный   исполнитель
подпрограммы «Управление по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания» ЗГМО
	
	
	

	
	участник 1 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская музыкальная школа»
	
	
	

	
	участник 2  Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская художественная школа имени В.А. Брызгалова»
	
	
	

	Основное       
мероприятие 
5.1 Затраты в рамках выполнения муниципального задания
	ответственный   исполнитель мероприятия   «Управление по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания» ЗГМО     
участник 1 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская музыкальная школа»
участник 2  Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская художественная школа имени В.А. Брызгалова»
	
	
	

	Основное   мероприятие 
5.2 Текущий ремонт
	ответственный   исполнитель мероприятия   «Управление по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания» ЗГМО     
участник 1 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская музыкальная школа»
участник 2  Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская художественная школа имени В.А. Брызгалова»
	
	
	

	Основное  мероприятие 5.3 Укрепление материально-технической базы, улучшение условий труда
	ответственный   исполнитель мероприятия   «Управление по развитию культурной сферы и библиотечного обслуживания» ЗГМО     
участник 1 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская музыкальная школа»
участник 2 Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Зиминская детская художественная школа имени В.А. Брызгалова»
	
	
	



